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昆明文理学院“第二课堂成绩单”制度
实施方案
第二课堂是高校人才培养体系的重要组成部分，对于培养青年学生的综合能力和全面素质起着至关重要的作用。打造“第二课堂成绩单”既是青年学生的切身需求，也是共青团深化改革的重要突破口及转型升级的重要抓手。为努力把我院“第二课堂成绩单”制度与学院教育教学工作、学生参与课外活动之间实现无缝隙接入、客观性记录、价值性导引、简便性操作，结合我院实际，制定本实施方案。
一、指导思想
为更好地贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，根据根据《国家中长期教育改革和发展规划纲要》(2010-2020年)、《国务院办公厅关于深化高等学校创新创业教育改革的实施意见》、《关于在高校实施共青团“第二课堂成绩单”制度的意见》和我院人才培养方案等文件精神，以提高人才培养质量为核心，以创新人才培养机制为重点，以学生需求和社会需求为导向，完善学院“第二课堂成绩单”工作体系，落实“第二课堂成绩单”制度。

二、工作组织
学院成立第二课堂成绩单制度实施工作领导小组，负责全院“第二课堂成绩单”制度的统筹规划工作。
组长由负责学生工作和教学工作的主要领导担任，成员由学生处、团委、教务处、实践教学中心、公共基础部（体育工作部、公共艺术教育部）、就业创业指导中心等部门和各二级学院的主要负责人担任。
领导小组下设办公室，办公室设在团委，负责统筹规划、指导、考评和网络系统管理及培训工作。各二级学院成立“第二课堂成绩单”制度实施工作领导小组，二级学院分管学生工作和教学工作领导负责本学院第二课堂平台建设、学分认定等管理工作，各二级学院团总支负责具体执行实施。
三、功能作用
一是客观记录。通过设置覆盖面广、内容模块全的课程体系，真实、客观地记录学生期间参加各项课外活动、从事团学工作等情况和取得的各类成绩;
二是科学评价。对学生在校期间的综合表现进行专业化的准确评价，帮助学生正确了解自身优势、弥补自身不足;
三是促进成长。通过第二课堂成绩单的反馈，激励学生广泛参与各类活动，促进能力素质的均衡发展，提升就业竞争力;
四是提升工作。通过建立共青团“第二课堂成绩单”制度，倒逼共青团工作的转型升级，推进工作的科学化、标准化、系统化建设;
五是服务大局。共青团通过实行“第二课堂成绩单”制度，有机融入学校育人工作全局，同时通过网络平台对大数据进行收集分析，为学院党政决策提供科学依据;
六是融入社会。通过共青团“第二课堂成绩单”制度，为社会用人单位选人、用人提供科学参考，搭建学生、学院、社会三者之间的有效连接平台。
四、工作内容
我院共青团“第二课堂成绩单”制度设计，将以学生需求和社会需求为导向，构建紧密结合第一课堂、满足社会人才需求的模型，主要包括以下7大类项目：思想引领类、实践实习类、志愿公益类、创新创业类、文化活动类、工作履历类、技能特长类等，把“第二课堂成绩单”记为4学分，并折算为400个第二课堂积分，成绩由团委统筹。以上7个基本项目的基础上，设定各类子类别、特色项目和课程模块，并规定相应的积分及学时，具体见“第二课堂成绩单”制度实施细则。
五、工作保障
1.建立由主管领导牵头，相关部门为主要参与单位的联动工作机制。强化制度建设，理顺体制机制，研究制定可以量化的第二课堂考评体系，把“第二课堂成绩单”作为必修（选修）学分，纳入学校的人才培养计划，与学生毕业挂钩，确保每位学生参与第二课堂活动，为青年学生成长成才保驾护航。
2.学习研究“到梦空间”平台。把这一平台作为实践育人的重要工具、作为“第二课堂成绩单”制度的实现载体加以全面打造。支持全院第二课堂信息在线发布、项目在线选择、评价在线反馈、学分在线记录等功能，集学生信息、选课信息、成绩信息和证书信息于一体，实现学生参加第二课堂全程信息化管理。所有学生参与第二课堂活动必须通过网络平台自主选择，从而实现学生第二课堂培养的科学化管理、规范化实施、全员化参与和全程化跟踪。学生毕业时，系统自动生成学生第二课堂成绩单。
3.加大经费保障和场地建设力度。划拨经费，用于各类活动举行、工作人员培训及第二课堂信息化建设等，确保第二课堂教育活动的顺利开展。根据有关文件要求，结合学院实际，不断完善各校区第二课堂活动场所和辅助设施的建设，加强与附近社区、农村乡镇、爱国主义教育基地、企事业单位、社会服务机构等的联系，开辟相对稳定的实践育人基地。
4.加强队伍建设。充分发挥学院全员育人、全方位育人、全过程育人的职能，除学院和各二级学院负责“第二课堂成绩单”工作的相关人员外，鼓励具有高度责任感、较高业务水平和相对稳定的教师参与第二课堂指导工作，通过专业教师的参与，实现第二课堂与第一课堂的有机结合。利用第二课堂重要平台，大力提高学生的积极性和创造性，尊重学生的主体地位，在团支部内设置“二课委员”，充分发挥学生组织“自我教育、自我管理、自我服务、自我监督”的积极作用。
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